Szocialpolitikai és Munkaugyi Intézet
2008. évi koltségvetésének rovid szoveges indoklasa

Az SZMI 2008. évi koltségvetés kiadasi el6iranyzatanak f66sszege: 609,4 millié Ft. A
mikodési kiadasok 605 millié Ft-os elbiranyzatat, a felhalmozasi kiadasok 4,0 millié
Ft-os el6iranyzata egésziti ki.

A kiadasok forrasa koltségvetési tamogatas, az intézménynek 2008. évre intézmeényi
mikodeési bevételi kotelezettséget nem irtak eld, igy a tervezés idészakaban sajat
bevétellel nem szamoltunk.

KIADASOK
. miikodési kiadasok 605,6 millié Ft
a) szemelyi juttatasok 369,6 millio Ft
b) munkaadodkat terheld jarulékok 120,4 millié Ft
c) dologi kiadas 112,6 millio Ft
d) mikodeési célu pénzeszkoz-atadas
allamhaztartason 3,0 millié Ft
kivilre
[I. felhalmozasi kiadasok 4,0 millioé Ft
intézmeényi beruhazasi kiadasok 4,0 millio Ft
felujitas -
Kiadasok Osszesen ( I+l ): 609,6 millio Ft
BEVETELEK
intézményi miikodési bevételek -
tamogatas 609,6 millio Ft
mikodeési koltségvetés tamogatasa 605,6 millio Ft
felhalmozasi koltségvetés tamogatasa 4,0 millio Ft
Bevételek 0sszesen: 609,6 millio Ft
2008. évi engedélyezett létszam: 121 6

1.

Személyi juttatasok

A személyi juttatasok 2008. évi 369,6 millié Ft-os eredeti eléiranyzata nem nyujt
fedezetet a 2008. évi kotelezettségekre. A forrashiany 37.158 e Ft.

A forrashiany részben az atszervezéssel, részben a létszamleépitéshez
kapcsolodo forraselvonasahoz, valamint az el6z6 évek nem rendszeres
juttatasainak rendezetlenségével van 6sszefuggésben.

2006. évben — az atszervezést megel6z6en — a Salgotarjanban mikodé
Képzési Kozpont sajat intézményi mikodési bevétele éves szinten elérte a
160 millié Ft-ot. Ez nyujtott fedezetet a béren kivlli juttatasok- eétkezési
hozzajarulas, BKV bérlet téritése, onkéntes nyugdijpénztar munkaltatoi
hozzajarulasa stb, - kifizetésére. Az atszervezéssel a bevétel mar nem az
SZMI-t illeti meg, annak tamogatassal torténé ellentételezésére 2007. évben
nem keriilt sor. Igy az gynevezett cafetéria fedezete 2007. évben a személyi
juttatasok atmeneti megtakaritasa volt. A cafetéria elemek fizetésére, igy nem



havi rendszerességgel kerllt sor, az egyodsszegl kifizetésekkel pedig
meghaladtak az egyes tételek havi adomentes értékhatarat, igy SZJA és Tb
jarulék fizetési kotelezettséget is keletkeztettek.

A legnagyobb nehézséget és problémat — a mar el6zb6ekben emlitett okok
miatt — béren Kivuli juttatasok biztositasa jelenti.

Nem tudunk étkezési hozzajarulast adni, nincs lehetéség a helyi kdzlekedési
kOltségek tamogatasara, az oOnkéntes nyugdijbiztositd pénztartagsaggal
0sszefuggd munkaltatéi tamogatasra.

Nem tudjuk biztositani a jogszabalyi kotelezettség alapjan adando éleslatast
biztositd szemlveg munkaltatoi hozzajarulasat.

Fentiek forrasigénye:

Etkezési hozzajarulas ( 114 f6 6.000Ft/f6/ho 8.248 e Ft/év
+ részmunkaidds idéaranyosan )
Helyi kozlekedés tamogatasa (114 f6 ) 12.700 e Ft/év

Eleslatast biztositd szemiiveg ( 109 6 15 e Ft/fé/év + 1.770 e Ft/év
részmunkaidés )
Osszesen: 22.718 e Ft

A jogszabaly szerinti tavolsagi kozlekedési koltsegtéritéshez 6sszesen 900 e
Ft el6iranyzat all rendelkezésre, mikdzben a tényleges kotelezettség 3.207 e
Ft. A forrashiany: 2.307 e Ft.

Jubileumi jutalomra 4 f6 jogosult 2008. évben 6sszesen 2.301 e Ft 6sszegben,
melyre az eredeti el6iranyzat nem nyujt fedezetet. A forrashiany: 2.301 e Ft.

Az intézmény tanulmanyi szerz6désekbdl adddd kotelezettségre ( 4
munkavallaléra vonatkozdan ) 1.160 e Ft, melyet forrashiany miatt az eredeti
koltségvetés nem tartalmaz.

Fedezet hianyaban nem tudunk tervezni szocialis kiadast sem, igy az
iskolakezdési tamogatas pénzugyi forrasa sem all rendelkezésre az érintett 48
f6 munkavallalé tekintetében. A 20.700 Ft/f6 adomentes értékhatart
figyelembe véve tamogatasi igényunk 994 e Ft.

A rendszeres személyi juttatasoknal a kotelezd illetmény potlék valamint a
nyelvpotlék forrashianya 6sszesen 1.178 e Ft.

Normativ jutalom tervezésére — mely a rendszeres személyi juttatasok 8 % -a —
nem kerilt sor. A normativ jutalom tervezhet6 6sszege: 29.130 e Ft.

Kereset kiegészités fedezetekent 2.000 e Ft-ot tervezhetink, a jogszabaly
altal tervezhetd 7.296 e Ft helyett. Igy a személyi juttatasok elSiranyzatat
5.296 e Ft-tal kellett csokkentenunk.

Az allomanyba nem tartozok juttatasainal is 1.500 e Ft tervezésére nyilt
lehetéség, mikozben a tényleges kotelezettség éves szinten orvosi és egyéb
szakeért6i dijakra varhatoan 8.000 e Ft. A forrashiany 6.500 e Ft.



Az intézménynek mlkodési korében tobblet bevéeteli lehetésége nincs,
melyb6l a személyi juttatasok el6iranyzatat novelhetné. Igy az érintett
eléiranyzatok fedezete nem biztosithato, forrasa csak tamogatas lehet.

A személyi juttatasok 2008. évi eredeti eléiranyzata nem tette lehetévé a
2008. januar 1-i hatallyal végrehajtandé - atlagosan 5%-0s -
illetményemelést. Az illetményfejlesztés forrasat a PM céltartalékabdl
kivanjuk megigényelni.

. Munkaadoékat terhel6 jarulékok

A munkaadokat terheld jarulékok 120,4 millié Ft-os eléiranyzata 6sszhangban
van a személyi juttatasok el6iranyzataval.
Hianyként a személyi juttatasok forrashianyara esé6 jarulék jelentkezik.

. Dologi kiadasok

A dologi kiadasok 112,6 m Ft-os el6iranyzata fedezetet nyujt a Budapest
Tazér u 33-35. telephely, a Mozsar u telephely, a Drogmegel6zési Intézet, az
Orszagos Kriziskezel6 és Informacios és Telefonszolgalat, valamint az
Orszagos Gyermekvédelmi Szakért6i Bizottsag a féti telephelyének
Uuzemeltetésére.

A kozuzemi koltségek, postakdltség, kommunikacios kiadasok, informatikai
rendszerek Uzemeltetése a dologi kiadasi el6iranyzat terhére finanszirozhato.

A varhatdo kiadasok mintegy 80 milli6 Ft-ban prognosztizalhatok,
azonban ez nem tartalmazza az épulet karbantartasi kiadasait teljeskorien és
az intézmény alaptevékenységehez kapcsolddo szolgaltatasok igénybevételét,
kuls6 szakért6k dijazasat.

Az EKG-hez torténd csatlakozas 2007. évi kotelezettségvallalas volt, mely
2008. évben jelent fizetési kotelezettséget.

Tekintve, hogy a beruhazasi el6iranyzat a kifizetés idépontjaban nem all
rendelkezésre a 2008. évi dologi elbiranyzat terhére kell a beruhazasi
el6iranyzatot novelni sajat hataskori elbiranyzat atcsoportositassal.

Az irodaépllet jelenlegi miszaki allapotat figyelembe véve az év folyaman
tovabbi atcsoportositas  szikséges, hogy az épulet tervezett felujitasa
megvalosulhasson. A tervezett atalakitasokon és tetéfelujitason tul szikséges
a nyilaszardk cseréje, a Il. emeleti irodak, folyosok, és mellékhelységek
felujitasa ( tisztasagi festés, padloburkolat cseréje ).

igy a miiszaki felméréseket az épiilet egészére kiterjedden el kell készittetni.

( A forras biztositasat a felhalmozasi kiadasoknal részletezem. )

Gondot okoz a szakmai igazgatésagok nemzetkozi tevékenységével
illetve egyuttmiikodési kapcsolataival 6sszefiggd nemzetkdzi tagdijak
kifizetése. Ennek 0Osszege éves szinten meghaladja az 5.000 e Ft-ot. A
szakpolitikai fejlesztési és kutatasi tevékenységek keretében fontosnak tartjuk,
hogy magyar szakemberek is részt vegyenek a nemzetkozi munkaban.



Az alaptevékenység keretében jogszabaly altal meghatarozott szakmai
feladatok ellatasara a 2008. évi dologi kiadasi el6iranyzat csak sziik
mozgasteret biztosit, ezért a szakmai feladatok megvalésitasara a
fejezeti kezelésii eléiranyzatok igénylése valik szikségessé.

. Mikodési célu pénzeszkoz atadas

Az SZMM 2008. évi koltségvetése 3,0 millié Ft-ot tartalmaz mikodési célu
pénzeszkdzatadasként allamhaztartason kivllre. Koézhasznu szerz6dés
keretében a Cat —Otthon Szocialis Gondoz6 és Ellaté Kht. végzi az intézmény
szemelyes gondoskodas keretébe tartozé szakositott ellatasi feladatat.

. Felhalmozasi kiadasok

A 2008. évi eredeti elGiranyzat 4,0 millié Ft. Ebbdl kell megoldani az intézmény
elhasznalddott eszkdzeink potlasat, cseréjét vagy akar uj targyi eszkozok

( irodatechnikai, informatikai, kommunikaciés eszk6zok) beszerezését.
Irodaépuletink  2007. évben  megkezdett korszerUsitését illetve
allagmegodvasat 2008. évben is folytatni kivanjuk.

Ezért a 4,0 millié Ft-os elbiranyzatbdl 3,0 millié Ft az irodaépulet beruhazasi
feladataihoz kapcsolddé sajat forras, mely elkulonitetten kezelendd.

Az SZMM 2007. évben 25, 0 millié Ft felhalmozasi eldéiranyzat biztositasat
igérte a fejezeti egyensulyi tartalékbol, azzal a céllal, hogy az SZMI a PM
rendkivili beruhazasi tartaléka terhére biztositott forrasbél 81.512 e Ft-
os tamogatasban részesul. 20007. évben intézményiunk a tamogatast
nem kapta meg, ezért igényiinket 2008. évben is fenntartjuk.

OSSZEGZES

2008. évi koltségvetés személyi juttatasi elbiranyzata nem biztositja a 2008.
évre vallalt kotelezettségek fedezetét. A forrashiany rendezésére az SZMM
tamogatasa szukséges. A dologi eldiranyzat nem biztositja teljes korden a
szakmai feladatok ellatasat, igy az alaptevékenységként ellatandé szakmai
feladatok pénzugyi forrasaként a fejezeti kezelési elGiranyzatok
igénybevételét tarjuk indokoltnak.

A beruhazasi feladatok végrehajtasanak feltétele, hogy az irodaépulet miszaki
felujitasahoz szukséges forrasokat az SZMM fejezeti egyensulyi tartalékabal,
valamint a PM rendkivlli beruhazasi tartalékabdl intézményunk részére
biztositsa.

Kérem tajékoztatasom szives tudomasul vételét.
Budapest, 2008. februar 26.
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féigazgatd



