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TAMOP 5.4.1. KIEMELT PROJEKT

IV. Pillér
Kabitoszer probléma kezelésével osszefiiggo szolgaltatasok fejlesztése pillérrel
osszefiiggé helyi munkakra vonatkozo feladatok

IV.1.2.4.1. Helyi kockazat-elemzés a sziikséglet-meghatarozasi €s értékelési eszkoztar
miikodését veszeélyeztetd vagy bizonytalannd tevd hatasok azonositasa érdekében

IV.1.2.4.2. A sziikséglet-meghatarozasra szolgalo rendszer miikodési eredményeinek
konvertalasa a helyi szolgaltatasi halo értékelési rendszer igényeinek megfelelden — a

konverzios folyamat vizsgalata, torzulasok, helyi konszenzusok létrehozasa az elfogadhato
bizonytalansagi szintekrol
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1) Az analizis altalanos szempontjai

Az analizis altaldnos célja az, hogy a megfogalmazott fejlesztések megvalosithatosaga
korvonalazodjon.

Mivel a megfogalmazott fejlesztések tullépik a regionalis hataskort, figyelembe vettiink olyan
altaldanos szempontokat, mint a kdzponti koltségvetési iranyok, az egészségiigyi €s szocialis
rendszerek jelent0s atszervezése, a drogstratégiaval ¢&s akcidtervvel kapcsolatos
bizonytalansagok.

,B10s” tényezOknek tekintettilk azokat az elemeket, amelyeket a helyi szervezetek tudnak
biztositani és nem igényelnek, vagy csak minimalis szinten igényelnek pluszfinanszirozast.

Figyelembe vettiik a kertileti KEF-ek stratégiait, miikodését €s érdekérvényesitd kapacitasat.

2) Megfogalmazott célok bemutatasa

2.1) Megkeresé programok fejlesztése, szolgaltatisok kozotti kommunikdcios erositése,
koordindcio megvalositisa

A régidban tobb megkeresd, utcai program milkddik, ezek részben kifejezetten
szenvedélybeteg populaciot célozzak meg, részben hajléktalan populdciora koncentralnak.

A régidban tobb hajléktalan szalld, szocidlis ellatd kozpont miikddik, amelyek vonzzdk a
régioba a szenvedélybeteg €s részben hajléktalan populaciot.

A hajléktalan populacio elérése, specidlis motivacios eszkozok hasznalata fejlesztendo.

A fenti sziikséglet a fokuszcsoport megbeszélésen, a rejtett populacids vizsgalaton és a
munkacsoport megbeszéléseken is felmertilt.

Sziikséges lenne egy részletes feltérképezése az Osszes utcai megkeresd programnak, egy
egylttmiikodési rendszer kialakitasa és egy kdzosen elfogadott koordinacid bevezetése.



2.2) Képzési programok fejlesztése, szélesebb korii alkalmazasa
A képzés tobb szinten sziikséges.

Altalanos tipust képzés a kozvetetten szenvedélybetegekkel foglalkozé szakemberek
szamara: oktatasi szakemberek, rendészeti szakemberek, egészségligyi szakemberek, szocialis
szférdban miikodd szakemberek. Az oktatdsokra rendszerességgel lenne igény.

Specialis oktatads a megkeresd és/vagy tlicsere programban dolgozé szakemberek szamara.

Tapasztalat és informdci6 csere a szenvedélybetegekkel kozvetleniil foglakoz6, kiilonb6zd
teriileteken dolgozo6 szakemberek szamara.

A fenti célt az intézmény felmérési adatok, a fékuszcsoport, a dontéshozdkkal valéd talalkozas
¢s munkacsoport megbeszélések tdmasztjak ala.

2.3) Nappali ellatas fejlesztése, bovitése

A régidban tobb szenvedélybetegek nappali ellatohelye is mikodik, de az igényeket nem
tudjak kielégiteni.

A régi6 mar emlitett hajléktalan vonzoereje mellett egy masik specialis csoportot is vonz: az
opiat-hasznalokat, akik a szubsztitiicids kezelés lehetdsége, arra valo jelentkezés, a vardlistara
val6 felkertilés, illetve az esetleges feketepiaci tevékenység miatt jelennek meg a Nyiré Gyula
Korhéz drogambulancidja és a Drogoplex ambulancia kornyékén.

Szamukra a nappali ellatasok konnyebb elérhetésége, specialis kialakitott programok
fejlesztése (pl: szubsztitucios kezelésre vald felkészités, motivalas) egy fontos szolgaltatas
lenne.

A fenti fejlesztés igénye a rejtett populacids felmérés €s munkacsoport megbeszéléseken is
felmertilt.

2.4) Fiatalkoruak nappali ellatdsa

A fiatalkoruak (10-16 éves korosztaly) addiktoldgiai ellatdsa orszdgosan hidnyos, ahogy a
régioban is jelentds problémanak tekinthetd.

A fiatalkortiakndl specialis drogfogyasztasi szokasok (pl. szerves oldoszer, mefedron) és
specialis ellatasi igények meriilnek fel, emiatt a feln6tt nappali ellatod helyektdl elkiilonitve €s
mas szakmai programokkal kell miikodtetni.

A fenti fejlesztés igénye a fokuszcsoport, az intézményi felmérés, a dontéshozokkal valo
taldlkozas alkalmaval, a munkacsoport megbeszéléseken is felmertilt.



2.5) Védett munkahely

A szenvedélybetegek és/vagy hajléktalanok munkalehetdségei jelentdsen besziikiiltek az
atlagpopulaciohoz képest. Olyan munkahely-lehetdségek teremtése, amelyek figyelembe
veszik a szenvedélybetegek megvaltozott munka- és alkalmazkodasi képességeit, hianypotlok
lennének.

A védett munkahelyek hidnya szintén nemcsak regionalis probléma, hanem orszagos is,
ugyanakkor helyi szinten felmeriilt a kliens profil elemzés és a kielégitetlen sziikségletek
elemzése kapcsan, a munkacsoport megbeszéléseken ¢és a dontéshozokkal vald talalkozés
alkalmaval.

2.6) Szubsztitucios programok elérhetoségének javitasa

A szubsztiticidés programok elérhetdésége Magyarorszagon ¢s Budapesten is alacsonyszinten
jelenik meg, a legtobb kezeldhelyen kiilonb6z6 okok miatt varolistak vannak.

Fenti probléma nem regiondlis szintli, ugyanakkor helyi szinten felmeriilt a rejt6zkodo
szerhasznalok felmérése, a kliens profil elemzés és a kielégitetlen sziikségletek elemzése
kapcsan és a munkacsoport megbeszéléseken €s a dontéshozokkal valo taldlkozas alkalmaval.

2.7) Informacios rendszer kialakitdsa
A régioban aradnylag nagy szamban miikddnek szenvedélybetegekkel foglalkozé intézmények.

Ugyanakkor az intézmények sok esetben kiilonb6zd szegmenseit érintik a prevencionak, az
ellatasnak, a kezelésnek vagy mas szervezeti egységben, szféraban (egészségiigyi, szocidlis)
mitkddnek, emiatt hidnyosak az informaciok a végzett tevékenységekrdl, a kinalt
szolgéaltatasokrol, kompetencidkrol.

A kozvetten szenvedélybetegekkel foglalkozd szakemberek informaltsdga, tudasa még
hidnyosabb.

A fentiek miatt egy regiondlis informdcios portdl, ill. nyomtatott tajékoztatd anyag lenne
sziikséges. Ez az igény a fokuszcsoport, a dontéshozokkal valo taldlkozas alkalmaval és a
munkacsoport megbeszéléseken is felmertilt.



3) Megfogalmazott célok SWOT analizise

3.1) Megkeresé programok fejlesztése, szolgaltatisok kozotti kommunikdcios erositése,

koordindcio megvalositisa

Erdsségek:

Gyengeségek:

Létezd, j01 miikodd megkeresd programok
Szakmai tudas.

Szandék az érdekelek részeérdl.

Alacsony finanszirozasi igény.
Rejt6zkodd populacids vizsgalatnal
igényként fogalmazddik meg.

A partnerek
heterogén.
Még nem ismert partnerek bevonasa.

egylttmiikodési  szintje

Lehetoségek: Veszélyek, kockazatok:
Egységes megkeresd program. Bizonyos partnerek elutasitjak az
Hatékony koordinalés. egylttmiikodést.

KEF tamogatasa.

A célnal talstlyban vannak az erdsségek, lehetdségek a megvaldsitds nagymértékben a helyi

szervezeteken, szakembereken mulik.

3.2) Képzési programok fejlesztése, szélesebb korii alkalmazdsa

Erosségek:

Gyengeségek:

Oktatasi gyakorlattal és jelentds tapasztalattal
rendelkezd szakemberek megléte.
Tobb szinten jelentds igény mutatkozik a
szakemberek kozott a képzésekre.

Finanszirozasi bizonytalansdg, ha nem
sikeriil biztositani az oktatas hatterét, a
képzést fizetdssé kell tenni, ami jelentOsen
csokkenti az érdeklédést.

Lehetéségek:

Veszélyek, kockazatok:

Szervezetek és szakemberek kozotti
egylttmiikodés fejlodése.
KEF tamogatasa.

A konkrét képzéseknél kevesen jelentkeznek
id6hiany, munkahelyi elfoglaltsag stb. miatt.

A célndl aranylag talstlyban vannak az erdsségek és a lehetdségek. A finanszirozas lehet
gatlotényez0, de nem igényel jelentds forrast, helyi szinten és vagy palydzati tdmogatasbol

megoldhato.




3.3) Nappali elldtas fejlesztése, bovitése

Erdsségek: Gyengeségek:

Létezd, j61 miikodo nappali programok. Helyiség igény.

Szakmai tudas. Finanszirozasi bizonytalansag.

Szandék az érdekeltek részeérdl. Lakdsag ellenszenve.

Rejt6zkodd populacids vizsgalatnal Mivel mar létezik ilyen intézmény, a hely
igényként fogalmazddik meg. dontéshozok nem tartjak sziikségesnek.
Lehetoségek: Veszélyek, kockazatok:

A megkeresd munka hatékony folytatasa. Nem sikeriil megfeleld helyiséget biztositani.
Tovabbi gondozas lehetdsége. Szocidlis ellatasi rendszer atszervezése.

A célnal egyensulyban vannak az egyes tényezok.
Jelentés hatrany a helyiségigény, ami ugyanakkor regiondlis szinten megoldhato, de az
ellatasi rendszer atszervezése kdzponti kérdés, ami minimalis mértékben befolyasolhato.

3.4) Fiatalkoruak nappali ellatdsa

Erosségek: Gyengeségek:

Jelentds igény a szakemberek részérol. Aranylag kevés a képzett szakember.
Komoly tarsadalmi igény ¢és konnyebb | Helyiség igény.

elfogadas. Finanszirozasi bizonytalansag.

Régota tobb szinten megfogalmazott igény.

Lehetoségek: Veszélyek, kockazatok:

Nyird Gyula Kh. fejlesztési tervei kozott | Nem sikeriil megfeleld helyiséget biztositani.
szerepel. Szocidlis ellatasi rendszer atszervezése.

KEF tamogatasa.

A célnal egyensulyban vannak az egyes tényezok.

Jelentds hatrany a helyiség igény, ami ugyanakkor regiondlis szinten megoldhato, de az
ellatasi rendszer atszervezése kdzponti kérdés, ami minimalis mértékben befolyasolhato.
Komoly negativ tényez6 a megfeleld szakembergarda hianya.

3.5) Védett munkahely

Erosségek: Gyengeségek:

Jelentds igény a szakemberek részérdl Jogi bizonytalansag
A kliens felmérések alla tdmasztjak az igényt | Finanszirozési bizonytalansag
Tarsadalmi pozitiv megitélés (az alkoholistak | Az érintetek motivaltsaga a munkavégzésre

¢s a drogosok is dolgoznak) Helység igény

Lehetoségek: Veszélyek, kockazatok:
Munkaiigyi kdzpontok bevonasa Kozponti finanszirozas sziikséges
Munkateremtési palyazatok bevondsa Jogi keret modosités sziikséges

Tarsadalmi érdek a munkavégzés, nem
szlikséges szocialis tdmogatas




A cél megvaldsithatosdga komolyan megkérddjelezhetd, mivel jogszabalyi mddositas
sziikséges, €s jelentds kdzponti finanszirozast igényel.

3.6) Szubsztitucios programok elérhetoségének javitisa

Erosségek:

Gyengeségek:

Létezd, j61 miikodd szubsztitlcios
programok j6 gyakorlatként jelennek meg.
Jelentds szakmai tudas.

Komoly igény a kliensek korében.

Bizonyos szakmai korok és a tarsadalom nem
fogadja el a szubsztittcios kezelést.
OEP kapacitasbovitést igényel.

Lehetoségek: Veszélyek, kockazatok:

Megkeresd programok tovabbkiildési | Nem engedélyezik a kapacitasbdvitést.
lehetdségei javulnak. Drogpolitikai bizonytalansag.
Rejtézkodo opiathasznalo populécio

konnyebb bevonasa a terapias rendszerbe.

A c¢él megvalosithatosaga komolyan megkérddjelezhetd, mivel kapacitasbdvitést igényel, €s
aranylag erds bizonyos szakmai korok ellenvéleménye.

3.7) Informacios rendszer kialakitasa

Erosségek:

Gyengeségek:

A szakemberek részrdl komoly igény van a
konnyen elérhet6 és aktualis informaciokra.
Szadék a megvaldsitasra a hely szakértok
részérol.

A XIII keriiletben mar késziilt hasonlod
anyag, jo gyakorlat lehet.

Mar léteznek hasonld kozponti informacios
anyagok.

Finanszirozasi bizonytalansag.
Elektronikus  vagy  nyomtatott
elénydsebb.

verzio

Lehetéségek:

Veszélyek, kockazatok:

Jelentdsen nd a tajékozottsdg, a kliensek
hatékonyabb iranyitasa.
Szervezetek kozotti kommunikacio javul.

Az adatok 0sszegzése iddigényes.

Terjesztési technikdk bizonytalansaga.

Ha létrejon az informdaciés anyag, nem
veszik figyelembe, nem hasznaljak.

A célnal egyensulyban vannak a tényezOk.

Komoly érv, hogy a fokuszcsoportokon, a

dontéshozo1i megbeszélésen, a munkacsoport megbeszélésen jelentds igény meriilt fel a
fejlesztésre. Ugyanakkor a mar létez6 kozponti adattarak nem feltétleniil teszi sziikségesé ezt

a fejlesztést.




5) Prioritasok meghatarozasa

Figyelembe véve a SWOT analizis elemeit ¢s a megvalosithatosagi tényezoket. a kovetkezd 4
fejlesztési javaslatot lehet megfogalmazni, a prioritasok mentén:

1) Megkeresé programok fejlesztése, szolgaltatasok kozotti kommunikdcios erositése,
koordinacio megvalositasa

2) Képzési programok fejlesztése, szélesebb korii alkalmazas

3) Nappali ellatas fejlesztése, bovitése

4) Fiatalkoruak nappali ellatasa



