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Szab6-Téth Kinga

...de mi van a férfiakkal?

Ferfiszerepek a valtozd Magyarorszagon

Bevezetés

agyarorszdgot boldogtalan orszdgként
M jellemezte Kopp Mdria az egyik vele

készitett interjiban.' A boldogtalansdg
oka elsdsorban az, hogy dltaliban véve az anoé-
mia-mutat6k magasak, a magyar tdrsadalomban
erSteljesen eluralkodott egyfajta individualisztikus
éreékrend. Mindezek megnyilvdnulnak abban is,
hogy nincsenek mindenki 4ltal elfogadhaté kozos
éreékek, célok, illetve az azok eléréséhez sziikséges
legilis eszk6zok sokszor nem vezetnek sehova.
Ezek mellett erds fogyaszt6i értékrenddel és az-
zal az érzéssel lehet a jelenlegi magyar helyzetet
jellemezni, hogy ,lemaradunk valamirdl” vagy
ykimaradunk valamibél”. Ez a fajta gondolkodds-
mod nem kedvez a gyermekvéllaldsnak, nem ked-
vez az egymds felé forduldsnak, bizalmatlansdgot
sziil mikro- és makroszinten egyardnt. A Kopp és
Skrabski altal végzett Hungarostudy-felmérések?
eredményei azt mutatjék, hogy az emberek jelen-
t8s része gy érzi, csak a szabdlyok megszegésével
lehet boldogulni, nem lehet elére tervezni, nem
lehet elég tdrsas timogatist kapni, hogy mindenki
csak magdra szdmithat, valamint nem lehet meg-
bizni mdsokban.

Ilyen koriilmények kozott nem meglepd
— a csalddrerdpidn részt vevSktdl ezt sokszor hallani —,
hogy a férfiak és n8k sem tudjdk, mit vdrhatnak
el egymdstdl, hogyan is lehetnének, legyenek egy-
mdssal (és magukkal) is harmonikusabb, kiegyen-
sulyozott viszonyban.

Viszonylag sok kutatds foglalkozik a néi
szerepek megvdltozdsdval, a ,kettds teherrel”, a
ndk munkaerd-piaci pozicidival, lehetdségeivel.
Viszonylag kevés azonban az olyan felmérés, amely
ezzel parhuzamosan a férfiszerepeket, az azokban
bekovetkezd esetleges valtozdsokat venné gdresé ala.
Pedig fontos lenne a sokszor bizonytalan, anémikus
térsadalmi kérnyezetben azt is megvizsgdlni, hogy
hol vannak a férfiak, mi tortént, torténik veliik az

utébbi években, évtizedekben, hogyan reagilnak

a ndi szerepek megvaltozdsira, hogyan tudnak , i
terepet” taldlni a maguk szdmdra, hogyan tudjik
magukat djra ,kitaldlni”, hogyan viszonyulnak
hazastdrsukhoz, tdrsukhoz, gyermekiikhoz. Ebben
a tanulmdnyban ez utébbi kérdésekre keressiik a
vélaszt meglévd kutatdsi eredmények osszegzésével,
hazai és nemzetkozi kitekintéssel.

Férfiak egészségmagatartdsa,
varhaté élettartama

Magyarorszigon jelenleg’ a sziiletéskor virhaté dtla-
gos élettartam a férfiak esetében 71,4 év, a nék vo-
natkozdsaban 78,3 év. Annak az esélye azonban, hogy
egy magyar férfi megérje a 65. életévét, 64%, szem-
ben a nékre vonatkozé 84%-os adattal. (1. tabldzat)

A fenti tébldzatb¢l az is kideriil, hogy
ugyanennek az esélye a szomszédos Ausztridban
82%, illetve 92%, mig Svédorszégban 87% a fér-
fiak esetében. A magyar férfiak haldlozdsi adatai az
ezredfordulén (1999-2000-ben) rosszabbak voltak,
mint az 1930-as évek TBC-jdrvanya kozepette, az
orvostudomadny fejlédésének, az antibiotikumok
felfedezésének és mis, fontos felfedezéseknek a da-
céra (ezt hivja Kopp Mdria és mds szerzék is ,.ko-
zép-kelet eurdpai egészségparadoxonnak”).* Még
a cseh férfiakhoz képest is nagyon kedvezdtlenek a
magyar férfiak életkildtdsai.

Az orvosszocioldgia egyik alaptétele szerint
a ndk megbetegszenek, a férfiak pedig meghalnak.
A férfiak kedvezdtlen életkildtdsainak egyik oka a
prevencié szinte teljes hidnya, illetve a munkahelyi
és otthoni bizonytalan helyzet, a munkahelyi és az
otthoni stressz okozta 4llandé fesziilt lelkidllapot.
A svédek t6bb éve felismerték a munkahelyi és
magénéleti biztonsdg fontos egészségvédd szerepét:
népegészségligyi programjuk fontos elemei éppen
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1. tdbldzat
Annak valésziniisége, hogy egy nd, illetve férfi tovdbb él a 65. életévénél — néhdny orszdgban (%)
Orszig Nék Férfiak

Ausztria 92 82
Csehorszdg 89 75
Magyarorszig 84 64
Oroszorszig 76 42
Svédorszig 92 87
Ukrajna 80 50

Forrds: Human Development Report, 2009, 130. o.

ezért a tdrsadalmi kohézi6 erdsitése, a biztonsig
megteremtése, és a munkahelyi stressz csokkentése.
Még markdnsabb kiilonbségeket tapaszta-
lunk, ha az iskolai végzettséget és az életkildtdsokat
hasonlitjuk 6ssze.” Fele akkora esélye van egy ala-
csony iskolai végzettségli 30 éves férfinak arra, hogy
megérje a 65. életévét, mint egy egyetemet végzett-
nek (a n6k esetében az ardnyok 70%, illetve 91%.).
A kozépkora férfiak magas halandésigi adatait a
Hungarostudy-vizsgilatok is megerdsitették 2002
és 2006 kozott: a férfiak 8,8%-a, a nék 3,5%-a halt

meg a kovetéses vizsgilat négyéves ideje alace.®

1. dbra

A férfiak esetében 6tszor nagyobb talélési esélyrdl
szamoltak be a kutatds vezet6i abban az esetben, ha
az illetd j6 hdzassigban, j6 csalidban élt.

A lenti grafikon (1. dbra) a hagyomdnyos
tényezdk szerinti korrekei6 utdni korai haldlozasi
esélyeket mutatja be a Kopp — Skarbski-kutatds
alapjdn (2009). Ennek alapjdn ldthaté, hogy a
ndk esetében a relativ haldlozdsi kockdzatban a
legfontosabb szerepet a csalddi problémadk jétsz-
szak. A Hugarostudy-kutatdsok eredményei azt
mutatjak, hogy a nék szdmdra dltaldban a tdrsas
kapcsolatok a fontosak, mig a férfiak szdmadra in-

A munbkea és tdrsas stressz, valamint a korai haldlozds kockdzata az életkor, az iskoldzottsdg, a dohdnyzds,
az alkohol-abiizus és az elbizds szerinti kontroll utdn a 40-69 évesek kirében 2002-ben (esélyhdnyadosok)
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Forras: Kopp, M. — Skrabski, A., 2009, 122. o.
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kabb a hdzastdrssal, élettdrssal valé kapcsolat mi-
ndsége a meghatdrozd.” Bér a fenti dbrédn csak a
férfiakra nézve kapunk erre vonatkozéan eredmé-
nyeket, de dltaldban is elmondhaté, hogy mind

a n6k, mind a férfiak vonatkozdsiban fontos a
gyermekkel valé szoros kapcsolat, a gyermektdl
kapott tarsas timogatds.

Az eddigieket 6sszegezve elmondhatd,
hogy a férfiak esetében a korai haldlozds hatteré-
ben leginkdbb (a nem megfeleld egészségmagatar-
tést is figyelembe véve) a szubjektive és objektive
alacsonyra értékelt tdrsadalmi stdtusz, az ebbdl
részben kovetkezd alacsony személyes és csaladi
jovedelem, a bizonytalan munkalehetdségek, az
alacsony munkahelyi kontrollérzés, a depresszio,
és a csalddtdl, a gyerekektdl, valamint a hdzastdrs-
t6l kaphaté tdrsas tdimogatds hidnya 4ll. ,Vizsgi-
lataink eredményei alapjdn gy tlinik, a férfiak
sebezhetébbek a kiszdmithatatlansig, a tdrsada-
lom demoralizicidja, a munkdval kapcsolatos
bizonytalansdg, a tdrsadalmi-gazdasdgi lemaradds
kihivdsaival szemben, mivel 6nmagukat tartjdk
felelésnek a csaldd tarsadalmi-gazdasdgi helyzeté-
nek javitdséért” — irja Kopp, Székely és Skrabski
az egyik tanulmdnyban.® Ezzel 6sszeftiggésben
idézhetjiik Utasi Agnest is, aki igy fogalmaz a
férfiak (és a nék) vonatkozasiban: ,A nék és fér-
fiak dontéseik sordn ambivalens értékprioritdsok
hdléjdban vergddnek. Szocializdcidjuk hatdsdra
szeretnének megfelelni a hagyomdnyos sziildi,
férfi és néi szerepeknek, mikézben munkavéllalé-
ként, fiiggetlen individuumként egyéni vigyaikat

kovetve kivannak élni.”’

A csalddon bellili szerepek valtozdsai

A csalddon beliili szerepek vonatkozdsdban el-
mondhatd, hogy azok figgnek a nemi szerepek-
re vonatkozé tdrsadalmi, kulturdlis, ideolégiai
elvirdsoktdl, a férfiak és n6k munkaerd-piaci
szerepvallaldsdtdl, az atipikus munkaformdk
elterjedtségétdl, a férfiak béreldnyétdl, a gyer-
mekneveléssel, gyermekgondozissal kapcsolatos
nézetektdl, valamint a gyermeknevelési elldtd-
soktdl. Spéder Zsolt' férfiszerepeket vizsgdld
tanulmdnydban utal Talcott Parsons csalddszoci-
olégiai elméletére, ezen beliil is hatdrozott sze-
repfelfogdsdra. Parsons is leirja a hagyomdnyos
csalddi szerepmegosztds modelljét, melyben a

férfi a kenyérkeresd, a nd pedig a gyermekgon-
dozisért, a hdztartdsére felel. A sokak altal leirt
hagyomanyos szerepfelfogds azonban csak addig
miikodéképes, addig litja el csalddi és tdrsadal-
mi funkciéit, ameddig a nék nem jelennek meg
a munkaerépiacon, illetve ameddig nem jelent-
kezik a férfiak korében (is) a tomeges munka-
nélkiiliség."" Ezzel a két fejleménnyel tudniillik
a tovdbbra is hagyomdnyos csalddi szerepek
szerint m(ikddé csalddokon beliil megbomlik az
egyensuly: a nére nagy (,kett6s”) teher rakdédik
— mig sok esetben a férfiak munkanélkiiliségével
a férfi hagyomdnyos szerepeitd]l megfosztva érzi,
érezheti magidt.

A KSH iltal végzett ,A csalddi értékek és
a demografiai magatartds véltozdsanak kolcson-
hatdsa” cim( felmérés eredményei azt mutatjik,'
hogy a n6k a hdztartdssal kapcsolatos munkdkban
egyfajta ,kapudr” szerepet jitszanak: 6k mondjik
meg, hogy a férfiak mit és hogyan csindljanak, és
sokszor kritikusan szemlélik az dltaluk elvégzett
munkit. M4s vonatkozdsban is elmondhaté,?
hogy a linyokat, néket Magyarorszdgon arra
szocializdljik, hogy minden csalddi (és sokszor
egyéb) terhet nekik kell cipelni, ez az 6 feladatuk.
A nék altaldban (ezt sokszorosan tdlteljesitve)
tulvéllaljdk magukat, ami hosszd tdvon konflik-
tust jelenthet a csalddon beliil — akdr a ndi-férfi
szerepmegosztds tekintetében is.

A férfiakra vonatkozé szerepelvdrdsokat
tovabb bonyolitja az a tény, hogy a ndk fejében
a vizsgdlatok tantsdga alapjin elvilik egymastdl
az, hogy mi mennyire szimpatikus és mi meny-
nyire férfias.'* A n8k példdul szivesen veszik, ha a
férfiak szerepet vallalnak példdul a csecsemdgon-
dozdsban (Voltz kutatdsi eredménye alapjin ez a
ndk 85%-4nak szimpatikus), de ezt nem feltét-
leniil tartjék ,férfias” viselkedésnek (a vélaszaddék
68%-a mindsitette ezt férfias viselkedésnek).

Az apdkkal kapcsolatos elvdrdsokat to-
vébb szinezi a tizenéves gyerekek apdkkal kapcso-
latos elvérdsa. Az ilyen koru gyerekek fontosnak
tartjik, hogy az apjuk ,legyen ott”, amikor kell,
dlljon rendelkezésre, ugyanakkor biztositsa a
csaldd megélhetését, ami a gyerekek fejében el-
sésorban természetesen az 6 igényeik, vigyaik,
kivansdgaik kielégitését, megvaldsitdsit jelenti (ez
anndl is nehezebb, mivel a vildsok novekedésével
az apdk egy része nem feltétleniil vesz részt a gye-
rekek mindennapjaiban)."



A csalddon beliili férfi/n8i munkamegosz-
tds a csalddi életcikluson beliil is folyamatosan val-
tozik. A csaldd megalakuldsdnak kezdeti szakaszdban
a szerepek akdr kiegyenlitettek is lehetnek, hiszen
ekkor még az esetek jelentds részében mind a nd,
mind a férfi kenyérkeresd. A csalddi szerepek alaku-
lasdval foglalkozé tanulmdnyok azt mutatjak,'® hogy
fiatal diplomds csalddokban kevéssé van hagyomd-
nyos értelemben ,,csalddfé”: a feladatokat kozosen
oldjék meg, egymdst rugalmasan helyettesitve adott
esetben. Amikor azonban a csalddi életciklusban
valtozds torténik, és a csalddban megsziiletik az elsé
gyermek, akkor ez a munkamegosztds dtalakul — hi-
szen dltaldnossdgban a ndk munkaerd-piaci szerepe
haceérbe keriil (legaldbbis egy idére). A csalddi/hdz-
tartdsi szerepekben tapasztalhatd eltolédds azonban
sok esetben nem véltozik mdr meg akkor sem, ami-
kor a nd visszamegy a munkaerdpiacra, tehdt ez a
fajta tehereltol6dds a nék hétrinydra konzervélédik.

Voltz 2007-es irdsaban'” kézvélemény-
kutatasi adatokat felhaszndlva, faktorelemzéssel

2. dbra

tanuimany

egy négy tipusbdl 4116 apakarakteroldgidt alko-
tott. Ebben megjelenik a ,hagyomdnyos” apasze-
rep (kenyérkeresd, domindns, déntéseket hozo,
kezdeményezd) mellett a modern apa figurdja.
Utdbbi az emancipicié lelkes tdimogatéja, aki tugy
gondolja, nem csak a férfi feladata a csaldd megél-
hetésének biztositdsa, illetve ezzel pirhuzamosan:
nem csak a ng kizdrolagos feladata a gyerekek
gondozdsa. Ehhez a szerephez az is hozzdtartozik,
hogy ez a tipust férfi a gyermekviéllaldsra ugy
gondol, mint ami a férfi életének is célt, értelmet
ad. A harmadik tipus Voltzndl a ,,bizonytalan,
ttkeresd férfi”, akinek egyik dimenzidéban sem
tul magas a pontszdma; a negyedik tipus pedig a
»pragmatikus, mazsoldzé férfi”, akinek mindkét
skdldn relative magasak az eredményei.

A KSH csaladi értékekre vonatkozé kutata-
sdnak eredményei alapjdn® Gigy tlinik, hogy a kozvé-
leményben nagyon magas (mintegy 95%-os) az elfo-
gadottsdga annak, hogy az apa legfontosabb feladata
a csaldd megélhetésének biztositdsa. (2. dbra)

Az apdk szerepére vonatkozé adott dllitdssal egyetérték ardnya Magyarorszdgon, 2009 (%)

A férfiak legfontosabb feladata, hogy anyagilag
biztositsdk a csaldd megélhetését.

Apiénak lenni és gyermekeket nevelni az egyik
legszebb élmény egy férfi életében.

Nem vélik nevetségessé egy apa, ha munkahelyén
megtudjdk, hogy 6 pelenkdzza a gyermekét.

Sok pénzt keresni a legfontosabb cél egy férfi életében.

Egy apa ugyanolyan jol el tud ldtni egy kisgyer-
meket, mint egy anya.

Sikereket, karriert elérni a munkdban az egyik

legfontosabb cél egy férfi életében.

Egy férfi szdmdra fontosabb, hogy tébb idét
toltsdn a csalddjéval, mint hogy plusz munkdval
novelje a bevételt.

A legfontosab déntéseket a csalddban a férfinak
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Forréds: Spéder, Zs.,2011, 215. o.
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3. dbra

A gyermekvillalds szerepének megitélése hat eurdpai orszdgban 2001-2005 kiozitt (%)
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Forrés: Spéder, Zs., 2011, 220. o.

Ugyanakkor az is ldthat6, hogy szinte
ezzel pirhuzamosan megjelenik a gyerekét gon-
dozé, neveld, a gyerekkel kiegyensulyozott ér-
zelmi kapcsolatot dpolé férfi képe is. Viszonylag
magas a kutatds alapjdn azon éllitds tdimogatott-
sdga is, hogy egy apa ugyanugy el tudja ldtni a
gyermekét, mint egy anya (65%). Az is mutatja
a férfi/néi szerepekre vonatkozé véltozdsokat,
hogy viszonylag alacsony annak az dllitdsnak
az elfogadottsiga, hogy a csalddra vonatkozé
fontos dontések meghozataldban a férfié a do-
mindns szerep (42%). Spéder Zsolt kiemeli,
hogy a tanulmdnya cimében is megjelend, el-
lentmond¢ elvérds a férfiszereppel kapcsolatosan
tetten érhetd abban is, hogy sokan tgy vélik:

a pénz ,hajszoldsa” helyett a férfinak inkébb a
csalddjdval kellene toltenie az idejét, ugyanakkor
nagyon magas a timogatottsiga a ,,férfi mint
kenyérkeres¢” modellnek is.

Spéder Zsolt tanulmdnydban' utal a
Generation and GenderSurvey (GGS) kutatdsra,

amelyben azt vizsgiltdk (t6bbek kozott), hogy

a kozvélekedés szerint mennyire tartozik a férfi
életéhez a gyermekvallalds. (3. dbra) A vizsgilat
alapja annak a kérdésnek a megvilaszoldsa volt,
hogy a nének/férfinak sziiksége van-e gyermekre
a teljes élethez.

A fenti dbra alapjén elmondhatd, hogy a
hat orszdgot sszehasonlitva Németorszdg elég-
gé markdnsan kilég a sorbdl: més kutatdsokbdl
tudjuk, hogy itt jelenik meg mérhetd szinten
a tudatos gyermektelenség, és a fenti adatsor is
azt tdmasztja ald, hogy itt a legalacsonyabbak
az értékek arra vonatkozéan, hogy a nék/férfiak
életében a kozvélekedés milyen szerepet szdn a
gyermekvéllaldsnak. Bulgdria és Franciaorszdg a
vélaszokat tekintve a kozépmezdnyben helyez-
kedik el, Magyarorszdg pedig Oroszorszdggal és
Gruzidval egyiitt azon orszdgok kozé tartozik,
ahol mindkét nem esetén a teljes élet nélkiiloz-
hetetlen részeként tartjdk szimon a gyermekvil-
laldst. Ha a magyar adatokat nemi bontdsban
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Mennyire fontosak a kovetkezd sziildi feladatok az apdlk vonatkozdsdban (,,nagyon fontos” vdlaszt
megjelolok %-os ardnya az egyes feladatok mentén)

Biztonsdgot nyujtson gyermekének.

Ereztesse gyermekével a szeretetét,
érzelmeit.

Biztositsa az anyagiakat gyermekének.

Felkészitse gyermekét az életre.

Legyen tekintélye, fegyelmezze a
gyermeket.

Rendszeresen ellendrizze a gyermek
iskolai el6menetelét.

Elldssa a gyermeket a mindennapokban,
pl. etesse, pelenkdzza, Sltdztesse.
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Forrds: Spéder, Zs., 2001, 222. o.

is megvizsgéljuk, akkor azt ldthatjuk, hogy a
férfiak inkdbb gondolkodnak tgy, hogy a sziiléi
szerep nemtdl fiiggetleniil egyardnt fontos. Bir a
férfi vilaszadk 82%-a szerint elsésorban a nék-
nek van sziikségiik a gyermekre a teljes élethez,
76%-uk a férfiak vonatkozdsdban is ugyanezt
gondolja, mig a ndi vilaszadékndl az ardnyok
rendre 87% és 72%.%

Taldn érdemes az eddigi eredményeket
mintegy osszefoglalva megalkotni az ,idedlis
férfi” prototipusdt: az idedlis férfi tehdt sokat
keres, de idejének nagy részét mégsem munkdval
tolti, mert kozben besegit a gyermeknevelésbe
is, azt viszont csak gy teszi, hogy ekézben nem

vilik férfiatlannd, mindig rendelkezésre 4ll, ha a
gyerekeinek sziikségiik van rd; csak agy és azo-
kat a hdztartdsi munkdkat végzi el, amelyeket

a felesége kijel6l a szdmadra. A leirds alapjdn is
léthatd, hogy ezek valéban egymdsnak sokszor
ellentmondd olyan elvdrdsok, amelyeknek nem
kénny( megfelelni.

A csalddi értékekre vonatkozé KSH-
felmérés sordn arra is vdlaszt kerestek a kutatdk,
hogy a lehetséges sziil8i feladatok koziil (hetet
soroltak fel, és ezeket kellett a vdlaszad6knak
otfoku skdldn értékelni fontossdguk szerint) me-
lyeket tartja a kozvélemény fontosnak az apdk
vonatkozdsiban. (4. dbra)
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2. tdbldzat

A 18-69 évesek kiziil egy dtlagos napon valamely gyermekellito tevékenységet végzék ardnya és
iddrdforditdsa percben 1977-2000 kozott, dtlagos tavaszi napon

18-69 éves n6k és férfiak kiziil a tevékenység dtlagos napi végzdinek

ardnya % idéraforditdsa, perc
A gyermekelkitds tevélenységei 1977 | 1986 1993 2000 [ 1977 | 1986 | 1993 | 2000

ndk
Gyermekek elldtdsa egyiitt 30,6 34,4 332 26,9 92 119 149 138
Testi elldtds, gondozds 26,9 26,8 26,8 19,9 78 109 125 97
Mesélés, jaték a gyerekkel 6,4 8,0 8,9 11,2 66 64 77 74
Tanulds a gyerekkel 5,1 9,6 9,9 11,0 52 52 61 66
A gyermek szdllitdsa, kisérése 0,5 7,0 7,2 6,5 27 41 36
férfiak

Gyermekek elldtdsa egyiitt 18,6 19,9 18,7 16,6 71 72 92 89
Testi elldtds, gondozds 10,7 10,4 9,6 7.5 56 60 71 57
Mesélés, jaték a gyerekkel 8,2 8,1 8,1 8,0 64 63 83 84
Tanulds a gyerelckel 3,0 4,0 4,1 4,5 62 56 65 63
A gyermek szallitdsa, kisérése 0,1 3,2 35 3.0 23 29 34

* Az 1977-1993. évi adatok forrdsa: A magyar tirsadalom életmddjdnak viltozdsai az 1976-77., az 1986-87. és az 1993. évi életmod-

id6mérleg-felvételek alapjdn. Bp. KSH, 1994:90-91; 98-99.

Forrds: Falussy, B., 2001, 204. o.

Az dbra mutatdi szerint az apa legfontosabb fel-
adata az 4ltaldban vett biztonsdg nyujtdsa a gyer-
mek szdmdra, dm szinte majdnem ugyanannyira
fontos az is, hogy mint érzelmi szerepld, jelen
legyen gyermeke életében. Ezek mellett fontos az
anyagi biztonsdg, valamint hogy hasznos ttrava-
l6val ldssa el utddjdt az életben valé sikeres eliga-
zoddshoz. Az dbrédbél ugyanakkor kiolvashaté,
hogy a gyermek fizikai elldtdsa mdr nem tartozik
a férfiszerephez. Ehhez kissé hasonlé, hogy a napi
szint(i ellendrzés (pl. az iskolai feladatok, iskolai
elémenetel tekintetében) sem az apa dolga elsé-
sorban — bdr a vdlaszadék kicsivel tobb, mint a
fele ezt nagyon fontosnak tartotta az apdk vonat-
kozdsiban. A kdzvélekedésben inkdbb a gyermek
fegyelmezése fontos apai feladat.

A téma vizsgilatakor érdemes el6ven-
niink az idémérleg-kutatdsokat és megnézni,
hogy ezek alapjin milyen kép rajzolédik ki a nék/
férfiak csalddban, hdztartdsban vallalt szerepeinek
vonatkozdsdban. (2. tdbldzat)

A KSH idémérleg-kutatdsai alapjan®' a

nék és férfiak esetében sem valtozott jelentdsen

a gyermekelldtdst végzdk felndtt népességbeli
ardnya annak ellenére, hogy 1977 és 2000 ko-
zott csokkent a gyermekek szdma. A napi dtlagos
idéraforditast tekintve a nék esetében 1,5-sz6-
16s, mig a férfiak esetében 1,2-szeres novekedés
tapasztalhaté a gyermekelldtds tekintetében. Ez
magyardzhaté taldn a rendszervaltdssal megje-
lend tomeges munkanélkiiliséggel, ezzel 6sz-
szefiiggésben a megnovekedett (gyermekekre is
fordithatd) szabadidédvel, a gyermekelldté intéz-
mények szdmdnak csokkenésével (illetve a ma-
gdn gyermekelldt6 intézményrendszer megfizet-
hetetlenségével). Emellett az életméd megvalto-
zdsa is ezt segitette el8: a hizimunka gépesitése,
a gyorsétkezdék elterjedése és a f8zésre forditott
id8 csokkenése a gyermekkel tolthetd tartalmas
szabadidé-felfogdst mozditotta eld. Férfi-ndi
vonatkozdsban elmondhaté, hogy a gyerekek
fizikai elldtdsa féleg az anydkra hérul, mig a jét-
szdsban, mesélésben mdr kiegyensulyozottabbak
a szerepvillaldsok.

Ha a hédztartdsi és csalddi munkamegosz-
tdst nézzitk meg nemzetkdzi kitekintéssel, akkor



3. tabldzat

20-74 év kozotti férfiak és nok hdzimunkdval eltoltott ideje 17 orszdgban (perc/nap)

tanulmany

Hézimunka Hézimunka Gyermekgondozis
N6/6ssz. foglalkoztatott N6/6ssz. No6/6ssz.
% % %
Nék* | Férfiak Nok | Férfiak Nok | Férfiak

Belgium 272 158 63,3 232 135 63,2 35 19 64,8
Németorszag 251 141 64,0 191 112 63,0 26 10 72,2
Esztorszdg 302 168 64,3 244 140 63,5 34 11 75,6
Spanyolorszdg 295 97 75,3 209 80 72,3 30 12 71,4
Franciaorszdg 270 142 65,5 220 113 66,1 28 9 75,7
Olaszorszdg 320 95 77,1 231 70 76,7 28 11 71,8
Lettorszdg 236 110 68,2 188 86 68,6 22 4 84,6
Litvdnia 269 129 67,6 204 99 67,3 25 7 78,1
Magyarorszig 298 160 65,1 234 129 64,5 35 15 70,0
Lengyelorszdg 285 142 66,7 238 113 67,8 39 16 70,9
Szlovénia 298 160 65,1 264 144 64,7 29 12 70,7
Finnorszig 236 136 63,4 201 119 62,8 28 11 71,8
Svédorszdg 222 149 59,8 212 143 59,7 29 16 64,4
Egyesiilt Kirdlysdg 255 138 64,9 208 114 64,6 33 12 73,3
Rom4nia® 328 148 68,9 n.a n.a 23 7 76,7
Dénia® 212 143 59,7 n.a n.a 32 14 69,6
Hollandia® 244 151 61,8 n.a n.a n.a. n.a.
) 66,0 65,8 73,5

Megjegyzés: Adatforras: National time Use Surveys 1998-2002, Anglia (2006), 2-3, 8.
* A hazimunka részét képezik az otthoni, hdzi és hiz koriili munkdk, gyermek- és felnSttgondozds, kertészkedés és hdzidllat-gondozis,
szerelés és épités, bevdsirlds, egyéb tigyintézés, illetve a hdztartds vezetése is.
® Dé4nia, Romdnia és Hollandia esetében a felmérés modszerei elértek az eurdpai ajanldsoktél, ezért az adatok csak részben

dsszehasonlithatbak.

Forras: Herche, V., 2010, 71. o.

is leszogezhetjiik, hogy a nék hdzimunkdra és
gyermekgondozdsra forditott ideje minden eu-
répai orszdgban tobb, mint a férfiaké.? Erdemes
persze azt is megjegyezni, hogy a nék esetében
csokkent a hdzimunkdval t5ltott id8 az utébbi tiz
évben, igy némi kiegyenlitddés figyelhet meg a
férfiak és n8k kozott. Az 1998-2002-es adatok
alapjdn (3. tdbldzat) elmondhaté, hogy a nék vég-
zik a hdzimunka 65%-4t. A gyermekgondozdsra
forditott id6 megoszldsa 30—70% a nék javira.
Ha nemzetkozi dsszehasonlitdsban is
megnézzitk az adatokat (3. tdbldzat), azt ldt-
juk, hogy Spanyolorszdgban és Olaszorszdgban
maradtak meg leginkdbb a hagyomdnyos sze-
repmegoszldsok a hdzimunka tekintetében. A
gyermekgondozds vonatkozdsiban ldthaté, hogy
Romadnidban, Litvdnidban, Lettorszdgban, Fran-

ciaorszdgban és Esztorszégban valésul meg a néi
gyermekgondozé szerep a legtisztabb formdji-
ban. Az dtlaghoz képest, amely 66% és 73,5%,
a magyar csalddokban mind a hdzimunka, de
kiilonésen a gyermekgondozis tekintetében ega-
litdriusabbnak tlinik a helyzet. A fenti sszeha-
sonlitds alkalmas arra is, hogy a foglalkoztatott
ndk és férfiak hdzimunkdval tsltote idejée is osz-
szemérjiik. Ennek alapjdn egyértelmten ldthato,
hogy a munkahelyen is feladatot elldté n8k (és
férfiak) hdzimunkdval jéval kevesebb id8t tol-
tenek naponta. Azokban a csalddokban, ahol a
férfi és a né is dolgozik, picivel egyenl8bben ala-
kul a hdzimunka jelentette terhek véllaldsa (bdr
ez utdbbi dsszefliggésben van a sziil6k iskolai
végzettségével, s igy a csalddon beliili szerepek

kiegyenlitettebb felfogdsdval).
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4. tdbldzat

20-74 éves férfiak és nok gyermekgondozdssal toltott ideje 10 orszdgban (6ra és perc/nap)

Belgium | Német- | Eszt- | Francia- | Magyar- | Szlovénia| Finn- | Svéd- | Egyesiilt | Norvégia
orszdg | orszig | orszdg | orszag orszdg | orszig |Kirdlysig

Egy héztartasban ¢é18 sziil6k 6 évnél fiatalabb gyerekkel eltslttt gyermekgondozési ideje
Osszesen 1:21 1:39 1:46 1:19 2:03 1:39 1:50 1:39 1:41 1:44
Nék 1:54 2:18 2:39 1:57 2:56 2:23 2:34 2:10 2:22 2:17
Férfiak 0:51 0:59 0:50 0:40 1:11 0:56 1:03 1:07 1:00 1:13
Foglalkoztatott nék 1:40 1:44 1:40 1:41 1:58 2:16 2:02 2:08 2:08 2:11
Foglalkoztatott férfiak | - 0:50 0:57 0:50 0:37 1:09 0:55 1:01 1:07 0:58 1:12

Egy hdztartdsban él6 sziilék 7-17 év kozott gyerekkel eltsltdte gyermekgondozdsi ideje
Osszesen 0:24 0:22 0:19 0:20 0:30 0:13 0:14 0:32 0:20 0:19
Nék 0:32 0:32 0:28 0:30 0:40 0:19 0:19 0:39 0:26 0:28
Férfiak 0:16 0:13 0:10 0:09 0:21 0:07 0:09 0:24 0:12 0:11
Foglalkoztatott nék 0:29 0:26 0:26 0:25 0:32 0:17 0:17 0:38 0:23 0:26
Foglalkoztatott férfiak [ 0:16 0:14 0:10 0:09 0:20 0:07 0:09 0:25 0:12 0:11

Forras: Herche, V., 2010, 76. o.

A fenti adathalmazbdl (4. tdbldzar) jél kirajzol6dik,
hogy a gyermek életkora valamint a nék/férfiak
foglalkoztatotti pozici6ja hogyan ,szinezi” a férfiak
és nék gyermekgondozdsbeli részesedését. A tdblé-
zatban bemutatott tiz orszdg sszehasonlitdsa alap-
jén dltaldban véve a magyar kisgyermekes ndk toltik
a legtobb idét gyerekgondozdssal (majdnem hdrom
6rdr). A férfiak tekintetében Norvégia utdn kicsivel
lemaradva a magyar férfiak kovetkeznek (itt azon-
ban meg kell jegyezniink, hogy a kérdés nagyon osz-
szetett, és Osszefliggésben 4ll az igénybe vehetd gyer-
mekgondozdsi segély orszdgonkénti kiilonbségével
(is), valamint azzal a ténnyel, hogy pl. Norvégidban
a sziil8i szabadsdg sokkal hosszabb az apdk szdmdra,
mint Magyarorszdgon, rdaddsul kotelezd érvényt).
Abban az esetben, ha a ng kisgyermekes, de visz-
szatért a2 munkaerdpiacra, a magyar nék nem &rzik
meg elsd helyiiket: a szlovénok utdn a norvégok,
majd a britek és a svédek kovetkeznek. Magyaror-
szdg Finnorszdg utdn 4ll a sorban a hatodik helyen.
A foglalkoztatott kisgyermekes férfiakndl ugyanazt
a tendencidt ligjuk, mint kordbban: a norvég férfiak
utdn a magyarok foglaljak el a képzeletbeli dobogd
miésodik helyét (itt is figyelembe kell venni az imén-
ti megjegyzést az apakra vonatkozd tdmogatdsokkal,
illetve szabdlyozdsokkal kapcsolatosan). Ha ardnyai-
ban tekintjiik a foglalkoztatott kisgyermekes n6k és
férfiak részesedését a gyermekgondozdsban, akkor

azt lathatjuk, hogy a fenti tiz orszdgot figyelembe
véve hazdnkban taldlhatdak a legkiegyenlitettebb
viszonyok, mig Szlovénidban, Franciaorszdgban és
az Egyesiilt Kirdlysdgban a legnagyobb a nemek
kozti kiilonbség.

Osszegzés, kdvetkeztetések

A tanulmdnyban azt vizsgdltuk, hogy milyen vélto-
zésok tapasztalhatdk a férfiak térsadalmi helyzetében
Magyarorszdgon az utébbi években, és ezek a val-
tozdsok hogyan 4llnak 8sszefiiggésben a férfiak (és
ndk) megvéltozott (bizonytalan) munkaerd-piaci
részvételével, szerepével, illetve a csalddon beliil
veliitk kapcsolatos szerepelvardsokkal.

Az ismertetett kutatdsok alapjén az a
kép rajzolédik ki, hogy a férfiak szimdra nagyon
fontos egészségvédd fakror a biztos, szeretetteli
csalddi légkor, a gyermekeikkel és tarsukkal val6
kiegyensulyozott érzelmi kapcsolat. Ugyanakkor a
tomeges munkanélkiiliséggel nemcsak a csalddok
biztonsdga vész el, hanem a férfiak szdimdra is egy
nehezen kezelhetd, bizonytalan helyzet keletkezik a
csalddon beliil is: magukat teszik feleldssé a csaldd
anyagi biztonsdgdnak megteremtésében, amelyet
sok esetben képtelenek valéban garantalni. Ezzel
parhuzamosan Magyarorszdgon is megjelenik az



érzelmes apa figurdja, képe — és a kutatdsi eredmé-
nyek alapjan — valdsdga is, aki igyekszik nemcsak
anyagi, hanem egyfajta érzelmi biztonsdgot is te-
remteni a gyermekei szdmadra, jelen lenni az életiik-
ben, ott lenni, amikor sziikség van rd.

A férfiakra vonatkozé tdrsadalmi elvdrdsok
azonban sokszor ellentmonddsosak, s ezt még to-
vabb drnyalja a férfiaknak 6nmagukkal, mint el-
s6dleges csalddfenntartéval kapcsolatos — a magyar
tirsadalomban erdteljesen uralkod6 — szemlélete is.
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